DI ARl O GENERAL DE PQOLI ZAS

MUNI CI PO TOLUCA, 4101

DEL 1 AL 31 DE DI CIEMBRE DE 2019

PCLI ZA FECHA DE POLI ZA
CONCEPTO DEBE HABER
MOVI M ENTO CUENTA
E-1 12/ 12/ 2019 TRANSFERENCI A PAGO DE LA 1RA QUI NCENA DE DI Cl EMBRE 2019
1 5100 A00401010502050102140101 1131 Suel do base 37, 706. 85
2 8271 A00401010502050102140101 1131 Suel do base 37,706. 85
3 8251 A00401010502050102140101 1131 Suel do base 37, 706. 85
4 8251 A00401010502050102140101 1131 Suel do base 37, 706. 85
5 8241 A00401010502050102140101 1131 Suel do base 37, 706. 85
6 8241 A00401010502050102140101 1131 Suel do base 37,706. 85
7 8221 A00401010502050102140101 1131 Suel do base 37, 706. 85
8 5100 A00401010502050102140101 1311 Prima por afios de servicio 148. 50
9 8271 A00401010502050102140101 1311 Prima por afios de servicio 148. 50
10 8251 A00401010502050102140101 1311 Prima por afios de servicio 148. 50
11 8251 A00401010502050102140101 1311 Prima por afios de servicio 148. 50
12 8241 A00401010502050102140101 1311 Prima por afios de servicio 148. 50
13 8241 A00401010502050102140101 1311 Prima por afios de servicio 148. 50
14 8221 A00401010502050102140101 1311 Prima por afios de servicio 148. 50
15 5100 A00401010502050102140101 1341 Conpensaci 6n 22,093.51
16 8271 A00401010502050102140101 1341 Conpensaci 6n 22,093.51
17 8251 A00401010502050102140101 1341 Conpensaci 6n 22,093.51




DI ARl O GENERAL DE PQOLI ZAS

MUNI CI PO TOLUCA, 4101

DEL 1 AL 31 DE DI CIEMBRE DE 2019

POLI ZA FECHA DE POLI ZA
CONCEPTO DEBE HABER
MOVl M ENTO CUENTA
18 8251 A00401010502050102140101 1341 Conpensaci 6n 22,093.51
19 8241 A00401010502050102140101 1341 Conpensaci 6n 22,093.51
20 8241 A00401010502050102140101 1341 Conpensaci 6n 22,093.51
21 8221 A00401010502050102140101 1341 Conpensaci 6n 22,093.51
22 5100 A00401010502050102140101 1345 Gratificacién 17,034. 06
23 8271 A00401010502050102140101 1345 Gratificacién 17,034. 06
24 8251 A00401010502050102140101 1345 Gatificacion 17, 034. 06
25 8251 A00401010502050102140101 1345 Gatificacion 17,034. 06
26 8241 A00401010502050102140101 1345 Gratificacién 17,034. 06
27 8241 A00401010502050102140101 1345 Gratificacién 17,034. 06
28 8221 A00401010502050102140101 1345 Gatificacion 17,034. 06
29 5100 A00401010502050102140101 1595 Despensa 315. 00
30 8271 A00401010502050102140101 1595 Despensa 315. 00
31 8251 A00401010502050102140101 1595 Despensa 315. 00
32 8251 A00401010502050102140101 1595 Despensa 315. 00
33 8241 A00401010502050102140101 1595 Despensa 315. 00
34 8241 A00401010502050102140101 1595 Despensa 315. 00
35 8221 A00401010502050102140101 1595 Despensa 315. 00
36 5100 A00A00010305010105140101 1131 Suel do base 13,961. 21
37 8271 A0D0A00010305010105140101 1131 Suel do base 13,961. 21
38 8251 AOOA00010305010105140101 1131 Suel do base 13,961. 21
39 8251 AOOA00010305010105140101 1131 Suel do base 13,961. 21
40 8241 AO00A00010305010105140101 1131 Suel do base 13,961. 21
41 8241 AO00A00010305010105140101 1131 Suel do base 13,961. 21
42 8221 A00A00010305010105140101 1131 Suel do base 13,961. 21
43 5100 A00A00010305010105140101 1341 Conpensaci 6n 7, 250. 00
44 8271 AO00A00010305010105140101 1341 Conpensaci 6n 7, 250. 00
45 8251 AO00A00010305010105140101 1341 Conpensaci 6n 7,250. 00
46 8251 A00A00010305010105140101 1341 Conpensaci 6n 7, 250. 00
47 8241 A00A00010305010105140101 1341 Conpensaci 6n 7, 250. 00




DI ARl O GENERAL DE PQOLI ZAS

MUNI CI PO TOLUCA, 4101

DEL 1 AL 31 DE DI CIEMBRE DE 2019

POLI ZA FECHA DE POLI ZA
CONCEPTO DEBE HABER
MOVl M ENTO CUENTA
48 8241 AO00A00010305010105140101 1341 Conpensaci 6n 7, 250. 00
49 8221 A00A00010305010105140101 1341 Conpensaci 6n 7, 250. 00
50 5100 AOOA00010305010105140101 1345 Gratificacién 6, 358. 79
51 8271 AOOA00010305010105140101 1345 Gratificacién 6, 358. 79
52 8251 A00A00010305010105140101 1345 Gratificacién 6, 358. 79
53 8251 A00A00010305010105140101 1345 Gratificacién 6, 358. 79
54 8241 AOOA00010305010105140101 1345 Gratificacién 6, 358. 79
55 8241 AOOA00010305010105140101 1345 Gratificacién 6, 358. 79
56 8221 A00A00010305010105140101 1345 Gratificacién 6, 358. 79
57 5100 B00402010502060401140101 1131 Suel do base 56, 121. 30
58 8271 B00402010502060401140101 1131 Suel do base 56, 121. 30
59 8251 B00402010502060401140101 1131 Suel do base 56, 121. 30
60 8251 B00402010502060401140101 1131 Suel do base 56, 121. 30
61 8241 B00402010502060401140101 1131 Suel do base 56, 121. 30
62 8241 B00402010502060401140101 1131 Suel do base 56, 121. 30
63 8221 B00402010502060401140101 1131 Suel do base 56, 121. 30
64 5100 B00402010502060401140101 1341 Conpensaci 6n 20,073.94
65 8271 B00402010502060401140101 1341 Conpensaci 6n 20,073.94
66 8251 B00402010502060401140101 1341 Conpensaci 6n 20,073.94
67 8251 B00402010502060401140101 1341 Conpensaci 6n 20,073. 94
68 8241 B00402010502060401140101 1341 Conpensaci 6n 20, 073.94
69 8241 B00402010502060401140101 1341 Conpensaci 6n 20,073.94
70 8221 B00402010502060401140101 1341 Conpensaci 6n 20,073.94
71 5100 B00402010502060401140101 1345 Gratificacién 28,847.50
72 8271 B00402010502060401140101 1345 Gratificacién 28,847.50
73 8251 B00402010502060401140101 1345 Gratificacién 28, 847.50
74 8251 B00402010502060401140101 1345 Gratificacién 28, 847.50
75 8241 B00402010502060401140101 1345 Gratificacién 28, 847.50
76 8241 B00402010502060401140101 1345 Gratificacién 28,847.50
77 8221 B00402010502060401140101 1345 Gratificacién 28, 847.50




DI ARl O GENERAL DE PQOLI ZAS

MUNI CI PO TOLUCA, 4101

DEL 1 AL 31 DE DI CIEMBRE DE 2019

PCLI ZA FECHA DE POLI ZA
CONCEPTO DEBE HABER
MOVI M ENTO CUENTA
78 5100 C00403020401010101140101 1131 Suel do base 31, 218. 57
79 8271 C00403020401010101140101 1131 Suel do base 31, 218. 57
80 8251 C00403020401010101140101 1131 Suel do base 31, 218. 57
81 8251 C00403020401010101140101 1131 Suel do base 31, 218. 57
82 8241 C00403020401010101140101 1131 Suel do base 31, 218. 57
83 8241 C00403020401010101140101 1131 Suel do base 31, 218. 57
84 8221 C00403020401010101140101 1131 Suel do base 31, 218. 57
85 5100 C00403020401010101140101 1311 Prima por afios de servicio 620. 50
86 8271 C00403020401010101140101 1311 Prima por afios de servicio 620. 50
87 8251 C00403020401010101140101 1311 Prima por afios de servicio 620. 50
88 8251 (C00403020401010101140101 1311 Prima por afios de servicio 620. 50
89 8241 C00403020401010101140101 1311 Prima por afios de servicio 620. 50
90 8241 C00403020401010101140101 1311 Prima por afios de servicio 620. 50
91 8221 C00403020401010101140101 1311 Prima por afios de servicio 620. 50
92 5100 C00403020401010101140101 1341 Conpensaci 6n 8, 254. 81
93 8271 C00403020401010101140101 1341 Conpensaci 6n 8, 254.81
94 8251 C00403020401010101140101 1341 Conpensaci 6n 8, 254. 81
95 8251 C00403020401010101140101 1341 Conpensaci 6n 8, 254. 81
96 8241 C00403020401010101140101 1341 Conpensaci 6n 8, 254.81
97 8241 (C00403020401010101140101 1341 Conpensaci 6n 8, 254.81
98 8221 C00403020401010101140101 1341 Conpensaci 6n 8, 254. 81
99 5100 C00403020401010101140101 1345 G atificacion 10, 743. 01
100 8271 C00403020401010101140101 1345 Gratificaci6n 10, 743.01
101 8251 (C00403020401010101140101 1345 Gatificacion 10, 743.01
102 8251 C00403020401010101140101 1345 Gatificacion 10, 743. 01
103 8241 C00403020401010101140101 1345 G atificacion 10, 743.01
104 8241 C00403020401010101140101 1345 Gratificaci6n 10, 743.01
105 8221 (C00403020401010101140101 1345 Gatificacion 10, 743.01
106 5100 C00403020401010101140101 1595 Despensa 630. 00
107 8271 C00403020401010101140101 1595 Despensa 630. 00




DI ARl O GENERAL DE PQOLI ZAS

MUNI CI PO TOLUCA, 4101

DEL 1 AL 31 DE DI CIEMBRE DE 2019

POLI ZA FECHA DE POLI ZA
CONCEPTO DEBE HABER

MOVl M ENTO CUENTA

108 8251 C00403020401010101140101 1595 Despensa 630. 00
109 8251 C00403020401010101140101 1595 Despensa 630. 00

110 8241 C00403020401010101140101 1595 Despensa 630. 00
111 8241 C00403020401010101140101 1595 Despensa 630. 00

112 8221 C00403020401010101140101 1595 Despensa 630. 00
113 5100 C00C00020201010204140101 1131 Suel do base 11, 799. 04

114 8271 C00C00020201010204140101 1131 Suel do base 11, 799. 04

115 8251 C00C00020201010204140101 1131 Suel do base 11, 799.04
116 8251 C00C00020201010204140101 1131 Suel do base 11, 799. 04

117 8241 C00C00020201010204140101 1131 Suel do base 11, 799. 04
118 8241 C00C00020201010204140101 1131 Suel do base 11, 799. 04

119 8221 C00C00020201010204140101 1131 Suel do base 11, 799.04
120 5100 C00C00020201010204140101 1341 Conpensaci 6n 3,107.17

121 8271 C00C00020201010204140101 1341 Conpensaci 6n 3,107.17

122 8251 C00C00020201010204140101 1341 Conpensaci 6n 3,107.17
123 8251 C00C00020201010204140101 1341 Conpensaci 6n 3,107.17

124 8241 C00C00020201010204140101 1341 Conpensaci 6n 3,107. 17
125 8241 C00C00020201010204140101 1341 Conpensaci 6n 3,107.17

126 8221 C00C00020201010204140101 1341 Conpensaci 6n 3,107.17
127 5100 C00C00020201010204140101 1345 Gratificacién 3, 757. 05

128 8271 C00C00020201010204140101 1345 Gratificacién 3, 757. 05

129 8251 C00C00020201010204140101 1345 Gratificacién 3, 757.05
130 8251 C00C00020201010204140101 1345 Gratificacién 3, 757. 05

131 8241 C00C00020201010204140101 1345 Gratificacién 3, 757.05
132 8241 C00C00020201010204140101 1345 Gratificacién 3, 757. 05

133 8221 C00C00020201010204140101 1345 Gratificacién 3, 757.05
134 5100 C00404020401010102140101 1131 Suel do base 61, 870. 67

135 8271 C00404020401010102140101 1131 Suel do base 61, 870. 67

136 8251 C00404020401010102140101 1131 Suel do base 61, 870. 67
137 8251 C00404020401010102140101 1131 Suel do base 61, 870. 67




DI ARl O GENERAL DE PQOLI ZAS

MUNI CI PO TOLUCA, 4101

DEL 1 AL 31 DE DI CIEMBRE DE 2019

PCLI ZA FECHA DE POLI ZA
CONCEPTO DEBE HABER

MOVI M ENTO CUENTA

138 8241 C00404020401010102140101 1131 Suel do base 61, 870. 67
139 8241 C00404020401010102140101 1131 Suel do base 61, 870. 67

140 8221 C00404020401010102140101 1131 Suel do base 61, 870. 67
141 5100 C00404020401010102140101 1311 Prima por afios de servicio 861. 00

142 8271 C00404020401010102140101 1311 Prima por afios de servicio 861. 00

143 8251 C00404020401010102140101 1311 Prima por afios de servicio 861. 00
144 8251 C00404020401010102140101 1311 Prima por afios de servicio 861. 00

145 8241 (C00404020401010102140101 1311 Prima por afios de servicio 861. 00
146 8241 C00404020401010102140101 1311 Prima por afios de servicio 861. 00

147 8221 C00404020401010102140101 1311 Prima por afios de servicio 861. 00
148 5100 C00404020401010102140101 1341 Conpensaci 6n 15, 758. 43

149 8271 (C00404020401010102140101 1341 Conpensaci 6n 15, 758. 43

150 8251 C00404020401010102140101 1341 Conpensaci 6n 15, 758. 43
151 8251 C00404020401010102140101 1341 Conpensaci 6n 15, 758. 43

152 8241 C00404020401010102140101 1341 Conpensaci 6n 15, 758. 43
153 8241 (C00404020401010102140101 1341 Conpensaci 6n 15, 758. 43

154 8221 C00404020401010102140101 1341 Conpensaci 6n 15, 758. 43
155 5100 C00404020401010102140101 1345 Gratificacién 24, 481. 17

156 8271 C00404020401010102140101 1345 Gratificaci6n 24,481. 17

157 8251 (C00404020401010102140101 1345 Gratificaci6n 24,481. 17
158 8251 C00404020401010102140101 1345 Gratificaci6n 24,481. 17

159 8241 C00404020401010102140101 1345 Gratificacién 24, 481. 17
160 8241 C00404020401010102140101 1345 Gratificaci6n 24,481. 17

161 8221 C00404020401010102140101 1345 Gratificaci6n 24,481. 17
162 5100 C00404020401010102140101 1595 Despensa 2,205.00

163 8271 C00404020401010102140101 1595 Despensa 2,205. 00

164 8251 C00404020401010102140101 1595 Despensa 2,205. 00
165 8251 (00404020401010102140101 1595 Despensa 2,205.00

166 8241 C00404020401010102140101 1595 Despensa 2,205.00
167 8241 C00404020401010102140101 1595 Despensa 2,205. 00




DI ARl O GENERAL DE PQOLI ZAS

MUNI CI PO TOLUCA, 4101

DEL 1 AL 31 DE DI CIEMBRE DE 2019

PCLI ZA FECHA DE POLI ZA
CONCEPTO DEBE HABER

MOVI M ENTO CUENTA

168 8221 (C00404020401010102140101 1595 Despensa 2,205.00
169 5100 C00405010803010103140101 1131 Suel do base 25, 530. 01

170 8271 C00405010803010103140101 1131 Suel do base 25,530.01

171 8251 (C00405010803010103140101 1131 Suel do base 25,530. 01
172 8251 (C00405010803010103140101 1131 Suel do base 25, 530. 01

173 8241 C00405010803010103140101 1131 Suel do base 25, 530. 01
174 8241 C00405010803010103140101 1131 Suel do base 25,530.01

175 8221 (C00405010803010103140101 1131 Suel do base 25,530. 01
176 5100 C00405010803010103140101 1341 Conpensaci 6n 12, 000. 27

177 8271 C00405010803010103140101 1341 Conpensaci 6n 12, 000. 27

178 8251 C00405010803010103140101 1341 Conpensaci 6n 12, 000. 27
179 8251 (C00405010803010103140101 1341 Conpensaci 6n 12, 000. 27

180 8241 C00405010803010103140101 1341 Conpensaci 6n 12, 000. 27
181 8241 C00405010803010103140101 1341 Conpensaci 6n 12, 000. 27

182 8221 C00405010803010103140101 1341 Conpensaci 6n 12, 000. 27
183 5100 C00405010803010103140101 1345 Gatificacion 9, 708. 49

184 8271 C00405010803010103140101 1345 Gatificacion 9, 708. 49

185 8251 (C00405010803010103140101 1345 G atificacion 9, 708. 49
186 8251 C00405010803010103140101 1345 Gratificaci6n 9, 708. 49

187 8241 (C00405010803010103140101 1345 Gatificacion 9, 708. 49
188 8241 (C00405010803010103140101 1345 Gatificacion 9, 708. 49

189 8221 (C00405010803010103140101 1345 G atificacion 9, 708. 49
190 5100 C00405010803010103140101 1541 Becas para hijos de trabajadores sindicalizados 1,138. 00

191 8271 (C00405010803010103140101 1541 Becas para hijos de trabajadores sindicalizados 1,138.00

192 8251 C00405010803010103140101 1541 Becas para hijos de trabajadores sindicalizados 1,138. 00
193 8251 C00405010803010103140101 1541 Becas para hijos de trabajadores sindicalizados 1, 138. 00

194 8241 (C00405010803010103140101 1541 Becas para hijos de trabajadores sindicalizados 1, 138. 00
195 8241 (C00405010803010103140101 1541 Becas para hijos de trabajadores sindicalizados 1,138.00

196 8221 C00405010803010103140101 1541 Becas para hijos de trabajadores sindicalizados 1,138. 00
197 5100 C00405010803010103140101 1595 Despensa 630. 00




DI ARl O GENERAL DE PQOLI ZAS

MUNI CI PO TOLUCA, 4101

DEL 1 AL 31 DE DI CIEMBRE DE 2019

POLI ZA FECHA DE POLI ZA
CONCEPTO DEBE HABER
MOVl M ENTO CUENTA
198 8271 C00405010803010103140101 1595 Despensa 630. 00
199 8251 C00405010803010103140101 1595 Despensa 630. 00
200 8251 (C00405010803010103140101 1595 Despensa 630. 00
201 8241 C00405010803010103140101 1595 Despensa 630. 00
202 8241 (C00405010803010103140101 1595 Despensa 630. 00
203 8221 (C00405010803010103140101 1595 Despensa 630. 00
204 5100 DOOD00010304010101140101 1131 Suel do base 32,711.56
205 8271 DO0OD00010304010101140101 1131 Suel do base 32,711.56
206 8251 D0O0D00010304010101140101 1131 Suel do base 32, 711.56
207 8251 DOOD00010304010101140101 1131 Suel do base 32,711. 56
208 8241 DO0OD00010304010101140101 1131 Suel do base 32,711.56
209 8241 DO0OD00010304010101140101 1131 Suel do base 32,711.56
210 8221 DO0D00010304010101140101 1131 Suel do base 32, 711.56
211 5100 DOOD00010304010101140101 1341 Conpensaci 6n 11,571. 20
212 8271 DOOD00010304010101140101 1341 Conpensaci 6n 11,571. 20
213 8251 DO0OD00010304010101140101 1341 Conpensaci 6n 11,571. 20
214 8251 DO0D00010304010101140101 1341 Conpensaci 6n 11,571. 20
215 8241 DO0OD00010304010101140101 1341 Conpensaci 6n 11,571. 20
216 8241 DO0OD00010304010101140101 1341 Conpensaci 6n 11,571. 20
217 8221 DO0OD00010304010101140101 1341 Conpensaci 6n 11,571. 20
218 5100 DO0OD00010304010101140101 1345 Gratificacién 16, 054. 85
219 8271 DOOD00010304010101140101 1345 Gratificacién 16, 054. 85
220 8251 DO0OD00010304010101140101 1345 Gratificacién 16, 054. 85
221 8251 DO0OD00010304010101140101 1345 Gratificacién 16, 054. 85
222 8241 DO0D00010304010101140101 1345 Gratificacién 16, 054. 85
223 8241 DOOD00010304010101140101 1345 Gratificacién 16, 054. 85
224 8221 DO0OD00010304010101140101 1345 Gratificacién 16, 054. 85
225 5100 DOOD00010304010101140101 1595 Despensa 315. 00
226 8271 DO0OD00010304010101140101 1595 Despensa 315. 00
227 8251 D0O0D00010304010101140101 1595 Despensa 315. 00




DI ARl O GENERAL DE PQOLI ZAS

MUNI CI PO TOLUCA, 4101

DEL 1 AL 31 DE DI CIEMBRE DE 2019

PCLI ZA FECHA DE POLI ZA
CONCEPTO DEBE HABER
MOVI M ENTO CUENTA
228 8251 DO0OD00010304010101140101 1595 Despensa 315. 00
229 8241 DO0OD00010304010101140101 1595 Despensa 315. 00
230 8241 DOOD00010304010101140101 1595 Despensa 315. 00
231 8221 DO0OD00010304010101140101 1595 Despensa 315. 00
232 2117 0001 0001 0002 0004 | SSEMYM RETENCI ONES DE CUOTAS PARA EL SERVI Cl O DE SALUD 21, 306. 55
233 2117 0001 0001 0002 0012 | SSEMYM 1. 85 SI ST. DE CAPI TALI ZACI ON 5, 656. 19
234 2117 0001 0001 0002 0003 | SSEMYM RETENCI ONES DE CUOTAS PARA FONDO SOLI DARI O DE 28,101. 61
REPARTO
235 2117 0001 0001 0003 0001 RETENCI ONES DE | . S. P. T. 110, 779. 89
236 2117 0001 0001 0002 0007 CUCTA POR DEFUNCI ON 825. 85
237 2117 0001 0001 0002 0009 FONDO DE RESI STENCI A 26. 00
238 2117 0001 0001 0002 0018 RETENCI ONES | NSTI TUCI ONALES 1, 502. 36
239 2117 0001 0001 0004 0001 CUOTA S| NDI CAL 825. 85
240 1112 0001 0000 0000 0012 BANORTE 1040707182 325, 852. 16
241 2111 0001 0005 0000 0031 1RA QUINCENA DE DI C 19 325, 852. 16
242 2111 0001 0005 0000 0031 1RA QUI NCENA DE DI C 19 325, 852. 16
SUVAS | GUALES 2, 305, 358. 00‘ ‘ 2, 305, 358. 00
E- 3 11/12/ 2019 PAGO ESTI MULO ECONOM CO A PERSONAL OPERATI VO DEL | MCUFI DET
1 5200 C00403020401010101140101 4423 Prem os, estimulos, reconpensas, becas y seguros a 69, 882. 00
deporti stas
2 8272 C00403020401010101140101 4423 Prem os, estimulos, reconpensas, becas y seguros a 69, 882. 00
deporti stas
3 8252 C00403020401010101140101 4423 Prem os, estimulos, reconpensas, becas y seguros a 69, 882. 00
deportistas
4 8252 C00403020401010101140101 4423 Premi os, estimulos, reconpensas, becas y seguros a 69, 882. 00
deportistas
5 8242 C00403020401010101140101 4423 Prem os, estimulos, reconpensas, becas y seguros a 69, 882. 00
deporti stas
6 8242 C00403020401010101140101 4423 Prem os, estimulos, reconpensas, becas y seguros a 69, 882. 00
deportistas
7 8222 (C00403020401010101140101 4423 Prem os, estimulos, reconpensas, becas y seguros a 69, 882. 00
deporti stas
8 1112 0001 0000 0000 0012 BANORTE 1040707182 69, 882. 00
SUMAS | GUALES 279, 528. 00

279, 528. 00‘ ‘




DI ARl O GENERAL DE PQOLI ZAS

MUNI CI PO TOLUCA, 4101

DEL 1 AL 31 DE DI CIEMBRE DE 2019

PCLI ZA FECHA DE POLI ZA
CONCEPTO DEBE HABER

MOVI M ENTO CUENTA

E- 8 03/ 12/ 2019 PAGO DE CUCTAS SERVI Cl OS DE SALUD, CORRESPONDI ENTE A LA 2DA QUIN. NOVI EMBRE 2019

1 5100 A00401010502050102140101 1412 Aportaci ones de servicio de salud 5,221.97

2 8271 A00401010502050102140101 1412 Aportaci ones de servicio de sal ud 5,221.97

3 8251 A00401010502050102140101 1412 Aportaci ones de servicio de sal ud 5,221.97
4 8251 A00401010502050102140101 1412 Aportaci ones de servicio de salud 5,221.97

5 8241 A00401010502050102140101 1412 Aportaci ones de servicio de sal ud 5,221.97
6 8241 A00401010502050102140101 1412 Aportaci ones de servicio de sal ud 5,221.97

7 8221 A00401010502050102140101 1412 Aportaci ones de servicio de sal ud 5,221.97
8 5100 A00401010502050102140101 1413 Aportaci ones al sistema solidario de reparto 3,874.70

9 8271 A00401010502050102140101 1413 Aportaci ones al sistema solidario de reparto 3,874.70

10 8251 A00401010502050102140101 1413 Aportaci ones al sistema solidario de reparto 3,874.70




DI ARl O GENERAL DE PQOLI ZAS

MUNI CI PO TOLUCA, 4101

DEL 1 AL 31 DE DI CIEMBRE DE 2019

PCLI ZA FECHA DE POLI ZA
CONCEPTO HABER
MOVI M ENTO CUENTA
11 8251 AO00A00010305010105140101 1341 Conpensaci 6n 3,099. 00
12 8241 A00A00010305010105140101 1341 Conpensaci 6n 3,099. 00
13 8241 AO00A00010305010105140101 1341 Conpensaci 6n 3,099. 00
14 8221 AO00A00010305010105140101 1341 Conpensaci 6n 3,099. 00
15 5100 A00A00010305010105140101 1345 G atificacion 2,218.00
16 8271 A00A00010305010105140101 1345 G atificacion 2,218.00
17 8251 AO00A00010305010105140101 1345 Gratificaci6n 2,218.00
18 8251 AO00A00010305010105140101 1345 Gratificacién 2,218.00
19 8241 A00A00010305010105140101 1345 G atificacion 2,218.00
20 8241 AO00A00010305010105140101 1345 G atificacion 2,218.00
21 8221 AO00A00010305010105140101 1345 Gratificaci6n 2,218.00
22 5100 A00A00010305010105140101 1712 Estinul os por puntualidad y asistencia 500. 00
23 8271 AO00A00010305010105140101 1712 Estinul os por puntualidad y asistencia 500. 00
24 8251 AOOA00010305010105140101 1712 Estimul os por puntualidad y asistencia 500. 00
25 8251 AOOA00010305010105140101 1712 Estimul os por puntualidad y asistencia 500. 00
26 8241 A00A00010305010105140101 1712 Estinul os por puntualidad y asistencia 500. 00
27 8241 AOOA00010305010105140101 1712 Estinul os por puntualidad y asistencia 500. 00
28 8221 AO0O0A00010305010105140101 1712 Estimul os por puntualidad y asistencia 500. 00
29 5100 C00404020401010102140101 1131 Suel do base 6,478. 63
30 8271 C00404020401010102140101 1131 Suel do base 6, 478. 63
31 8251 C00404020401010102140101 1131 Suel do base 6,478.63
32 8251 C00404020401010102140101 1131 Suel do base 6, 478. 63
33 8241 C00404020401010102140101 1131 Suel do base 6,478. 63
34 8241 C00404020401010102140101 1131 Suel do base 6, 478. 63
35 8221 C00404020401010102140101 1131 Suel do base 6,478.63
36 5100 C00404020401010102140101 1311 Prima por afios de servicio 148. 50
37 8271 C00404020401010102140101 1311 Prima por afios de servicio 148. 50
38 8251 C00404020401010102140101 1311 Prima por afios de servicio 148. 50
39 8251 C00404020401010102140101 1311 Prima por afios de servicio 148. 50
40 8241 C00404020401010102140101 1311 Prima por afios de servicio 148. 50



DI ARl O GENERAL DE PQOLI ZAS

MUNI CI PO TOLUCA, 4101

DEL 1 AL 31 DE DI CIEMBRE DE 2019

PCLI ZA FECHA DE POLI ZA
CONCEPTO DEBE HABER
MOVI M ENTO CUENTA
11 8251 A00401010502050102140101 1413 Aportaciones al sistenm solidario de reparto 3,874.70
12 8241 A00401010502050102140101 1413 Aportaci ones al sistema solidario de reparto 3,874.70
13 8241 A00401010502050102140101 1413 Aportaciones al sistenma solidario de reparto 3,874.70
14 8221 A00401010502050102140101 1413 Aportaciones al sistena solidario de reparto 3,874.70
15 5100 A00401010502050102140101 1414 Aportaci ones del sistema de capitalizacién individual 500. 55
16 8271 A00401010502050102140101 1414 Aportaci ones del sistema de capitalizacion individual 500. 55
17 8251 A00401010502050102140101 1414 Aportaci ones del sistema de capitalizacio6n individual 500. 55
18 8251 A00401010502050102140101 1414 Aportaciones del sistema de capitalizaci6n individual 500. 55
19 8241 A00401010502050102140101 1414 Aportaci ones del sistema de capitalizacién individual 500. 55
20 8241 A00401010502050102140101 1414 Aportaci ones del sistema de capitalizacion individual 500. 55
21 8221 A00401010502050102140101 1414 Aportaci ones del sistema de capitalizacio6n individual 500. 55
22 5100 A00401010502050102140101 1415 Aportaci ones para financiar |os gastos general es de 456. 92
admi ni straci 6n del | SSEMYM
23 8271 A00401010502050102140101 1415 Aportaci ones para financiar |os gastos general es de 456. 92
admi ni straci 6n del | SSEMYM
24 8251 A00401010502050102140101 1415 Aportaci ones para financiar |os gastos general es de 456. 92
admi ni straci 6n del | SSEMYM
25 8251 A00401010502050102140101 1415 Aportaci ones para financiar |os gastos general es de 456. 92
adm ni straci 6n del | SSEMYM
26 8241 A00401010502050102140101 1415 Aportaci ones para financiar |os gastos general es de 456. 92
adm ni straci 6n del | SSEMYM
27 8241 A00401010502050102140101 1415 Aportaci ones para financiar |os gastos general es de 456. 92
admi ni straci 6n del | SSEMYM
28 8221 A00401010502050102140101 1415 Aportaci ones para financiar |os gastos general es de 456. 92
admi ni straci 6n del | SSEMYM
29 5100 A00401010502050102140101 1416 Aportaci ones para riesgo de trabajo 671.53
30 8271 A00401010502050102140101 1416 Aportaci ones para riesgo de trabajo 671. 53
31 8251 A00401010502050102140101 1416 Aportaci ones para riesgo de trabajo 671. 53
32 8251 A00401010502050102140101 1416 Aportaciones para riesgo de trabajo 671.53
33 8241 A00401010502050102140101 1416 Aportaci ones para riesgo de trabajo 671.53
34 8241 A00401010502050102140101 1416 Aportaci ones para riesgo de trabajo 671. 53
35 8221 A00401010502050102140101 1416 Aportaci ones para riesgo de trabajo 671. 53
36 5100 A00A00010305010105140101 1412 Aportaciones de servicio de salud 2,757.00
37 8271 AOOA00010305010105140101 1412 Aportaci ones de servicio de sal ud 2,757.00
38 8251 AOOA00010305010105140101 1412 Aportaci ones de servicio de sal ud 2,757.00
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39 8251 AOOA00010305010105140101 1412 Aportaci ones de servicio de sal ud 2,757.00
40 8241 A00A00010305010105140101 1412 Aportaci ones de servicio de salud 2,757.00
41 8241 AO0A00010305010105140101 1412 Aportaci ones de servicio de sal ud 2,757.00
42 8221 A00A00010305010105140101 1412 Aportaci ones de servicio de sal ud 2,757.00
43 5100 AO0OA00010305010105140101 1413 Aportaciones al sistenm solidario de reparto 2,045. 69
44 8271 A00A00010305010105140101 1413 Aportaci ones al sistema solidario de reparto 2,045. 69
45 8251 AO00A00010305010105140101 1413 Aportaciones al sistenma solidario de reparto 2,045. 69
46 8251 A00A00010305010105140101 1413 Aportaciones al sistena solidario de reparto 2,045. 69
47 8241 AO0A00010305010105140101 1413 Aportaciones al sistenm solidario de reparto 2,045. 69
48 8241 A00A00010305010105140101 1413 Aportaci ones al sistema solidario de reparto 2, 045. 69
49 8221 AO00A00010305010105140101 1413 Aportaciones al sistenma solidario de reparto 2,045. 69
50 5100 A00A00010305010105140101 1414 Aportaciones del sistema de capitalizaci6n individual 385. 98
51 8271 AO0OA00010305010105140101 1414 Aportaci ones del sistema de capitalizacién individual 385. 98
52 8251 AOOA00010305010105140101 1414 Aportaci ones del sistema de capitalizacion individual 385.98
53 8251 AOOA00010305010105140101 1414 Aportaci ones del sistema de capitalizacion individual 385. 98
54 8241 A00A00010305010105140101 1414 Aportaciones del sistema de capitalizaci6n individual 385. 98
55 8241 AO00A00010305010105140101 1414 Aportaci ones del sistema de capitalizacién individual 385. 98
56 8221 AOOA00010305010105140101 1414 Aportaci ones del sistema de capitalizacion individual 385.98
57 5100 AO0A00010305010105140101 1415 Aportaciones para financiar |os gastos general es de 241. 24
adm ni straci 6n del | SSEMYM
58 8271 AOOA00010305010105140101 1415 Aportaci ones para financiar |os gastos general es de 241. 24
adm ni straci 6n del | SSEMYM
59 8251 AOOA00010305010105140101 1415 Aportaci ones para financiar |os gastos general es de 241. 24
admi ni straci 6n del | SSEMYM
60 8251 AOOA00010305010105140101 1415 Aportaci ones para financiar |os gastos general es de 241. 24
admi ni straci 6n del | SSEMYM
61 8241 AO0OA00010305010105140101 1415 Aportaci ones para financiar |os gastos general es de 241. 24
admi ni straci 6n del | SSEMYM
62 8241 AO0OA00010305010105140101 1415 Aportaci ones para financiar |os gastos general es de 241. 24
admi ni straci 6n del | SSEMYM
63 8221 A00A00010305010105140101 1415 Aportaciones para financiar |os gastos general es de 241. 24
admi ni straci 6n del | SSEMYM
64 5100 A00A00010305010105140101 1416 Aportaciones para riesgo de trabajo 354. 55
65 8271 AO00A00010305010105140101 1416 Aportaci ones para riesgo de trabajo 354. 55
66 8251 AOOA00010305010105140101 1416 Aportaci ones para riesgo de trabajo 354. 55
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67 8251 AOOA00010305010105140101 1416 Aportaci ones para riesgo de trabajo 354. 55
68 8241 AOOA00010305010105140101 1416 Aportaci ones para riesgo de trabajo 354.55
69 8241 AOOA00010305010105140101 1416 Aportaci ones para riesgo de trabajo 354. 55
70 8221 A00A00010305010105140101 1416 Aportaciones para riesgo de trabajo 354. 55
71 5100 B00402010502060401140101 1412 Aportaci ones de servicio de sal ud 9, 868. 25
72 8271 B00402010502060401140101 1412 Aportaci ones de servicio de salud 9, 868. 25
73 8251 B00402010502060401140101 1412 Aportaci ones de servicio de sal ud 9, 868. 25
74 8251 B00402010502060401140101 1412 Aportaci ones de servicio de sal ud 9, 868. 25
75 8241 B00402010502060401140101 1412 Aportaci ones de servicio de sal ud 9, 868. 25
76 8241 B00402010502060401140101 1412 Aportaci ones de servicio de salud 9, 868. 25
77 8221 B00402010502060401140101 1412 Aportaci ones de servicio de sal ud 9, 868. 25
78 5100 B00402010502060401140101 1413 Aportaciones al sistenma solidario de reparto 7,322.24
79 8271 B00402010502060401140101 1413 Aportaciones al sistenm solidario de reparto 7,322.24
80 8251 B00402010502060401140101 1413 Aportaci ones al sistema solidario de reparto 7,322.24
81 8251 B00402010502060401140101 1413 Aportaciones al sistenma solidario de reparto 7,322.24
82 8241 B00402010502060401140101 1413 Aportaciones al sistena solidario de reparto 7,322.24
83 8241 B00402010502060401140101 1413 Aportaciones al sistenm solidario de reparto 7,322.24
84 8221 B00402010502060401140101 1413 Aportaci ones al sistema solidario de reparto 7,322.24
85 5100 B00402010502060401140101 1414 Aportaci ones del sistema de capitalizacio6n individual 938. 40
86 8271 B00402010502060401140101 1414 Aportaci ones del sistema de capitalizacién individual 938. 40
87 8251 B00402010502060401140101 1414 Aportaci ones del sistema de capitalizaci én individual 938. 40
88 8251 B00402010502060401140101 1414 Aportaci ones del sistema de capitalizacion individual 938. 40
89 8241 B00402010502060401140101 1414 Aportaci ones del sistema de capitalizacio6n individual 938. 40
90 8241 B00402010502060401140101 1414 Aportaciones del sistema de capitalizaci6n individual 938. 40
91 8221 B00402010502060401140101 1414 Aportaci ones del sistema de capitalizacién individual 938. 40
92 5100 B00402010502060401140101 1415 Aportaci ones para financiar |os gastos general es de 863. 48

admi ni straci 6n del | SSEMYM
93 8271 B00402010502060401140101 1415 Aportaci ones para financiar |os gastos general es de 863. 48

admi ni straci 6n del | SSEMYM
94 8251 B00402010502060401140101 1415 Aportaci ones para financiar |os gastos general es de 863. 48

admi ni straci 6n del | SSEMYM
95 8251 B00402010502060401140101 1415 Aportaci ones para financiar |os gastos general es de 863. 48

admi ni straci 6n de

| SSEMYM
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96 8241 B00402010502060401140101 1415 Aportaci ones para financiar |os gastos general es de 863. 48
admi ni straci 6n del | SSEMYM
97 8241 B00402010502060401140101 1415 Aportaciones para financiar |os gastos general es de 863. 48
admi ni straci 6n del | SSEMYM
98 8221 B00402010502060401140101 1415 Aportaciones para financiar |os gastos general es de 863. 48
admi ni straci 6n del | SSEMYM
99 5100 B00402010502060401140101 1416 Aportaciones para riesgo de trabajo 1, 269. 05
100 8271 B00402010502060401140101 1416 Aportaci ones para riesgo de trabajo 1, 269. 05
101 8251 B00402010502060401140101 1416 Aportaci ones para riesgo de trabajo 1, 269. 05
102 8251 B00402010502060401140101 1416 Aportaci ones para riesgo de trabajo 1, 269. 05
103 8241 B00402010502060401140101 1416 Aportaci ones para riesgo de trabajo 1, 269. 05
104 8241 B00402010502060401140101 1416 Aportaci ones para riesgo de trabajo 1, 269. 05
105 8221 B00402010502060401140101 1416 Aportaci ones para riesgo de trabajo 1, 269. 05
106 5100 C00403020401010101140101 1412 Aportaci ones de servicio de sal ud 4,407. 87
107 8271 C00403020401010101140101 1412 Aportaci ones de servicio de sal ud 4,407. 87
108 8251 C00403020401010101140101 1412 Aportaci ones de servicio de sal ud 4, 407. 87
109 8251 C00403020401010101140101 1412 Aportaci ones de servicio de salud 4,407. 87
110 8241 C00403020401010101140101 1412 Aportaci ones de servicio de sal ud 4, 407. 87
111 8241 (C00403020401010101140101 1412 Aportaciones de servicio de salud 4,407. 87
112 8221 C00403020401010101140101 1412 Aportaci ones de servicio de sal ud 4, 407. 87
113 5100 C00403020401010101140101 1413 Aportaci ones al sistema solidario de reparto 3, 270. 64
114 8271 C00403020401010101140101 1413 Aportaciones al sistenma solidario de reparto 3,270. 64
115 8251 C00403020401010101140101 1413 Aportaciones al sistena solidario de reparto 3,270.64
116 8251 C00403020401010101140101 1413 Aportaciones al sistenm solidario de reparto 3,270. 64
117 8241 C00403020401010101140101 1413 Aportaci ones al sistema solidario de reparto 3,270.64
118 8241 (C00403020401010101140101 1413 Aportaciones al sistenma solidario de reparto 3,270. 64
119 8221 C00403020401010101140101 1413 Aportaciones al sistena solidario de reparto 3,270.64
120 5100 C00403020401010101140101 1414 Aportaci ones del sistema de capitalizacién individual 439. 53
121 8271 C00403020401010101140101 1414 Aportaci ones del sistema de capitalizacion individual 439.53
122 8251 (C00403020401010101140101 1414 Aportaci ones del sistema de capitalizacio6n individual 439. 53
123 8251 (C00403020401010101140101 1414 Aportaciones del sistema de capitalizaci6n individual 439. 53
124 8241 C00403020401010101140101 1414 Aportaci ones del sistema de capitalizaci én individual 439. 53
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125 8241 C00403020401010101140101 1414 Aportaci ones del sistema de capitalizacién individual 439. 53
126 8221 C00403020401010101140101 1414 Aportaci ones del sistema de capitalizacion individual 439. 53
127 5100 C00403020401010101140101 1415 Aportaci ones para financiar |os gastos general es de 385. 69
admi ni straci 6n del | SSEMYM
128 8271 (C00403020401010101140101 1415 Aportaci ones para financiar |os gastos general es de 385. 69
admi ni straci 6n del | SSEMYM
129 8251 (C00403020401010101140101 1415 Aportaci ones para financiar |os gastos general es de 385. 69
admi ni straci 6n del | SSEMYM
130 8251 (C00403020401010101140101 1415 Aportaci ones para financiar |os gastos general es de 385. 69
admi ni straci 6n del | SSEMYM
131 8241 C00403020401010101140101 1415 Aportaci ones para financiar |os gastos general es de 385. 69
admi ni straci 6n del | SSEMYM
132 8241 C00403020401010101140101 1415 Aportaci ones para financiar |os gastos general es de 385. 69
admi ni straci 6n del | SSEMYM
133 8221 (C00403020401010101140101 1415 Aportaciones para financiar |os gastos general es de 385. 69
admi ni straci 6n del | SSEMYM
134 5100 C00403020401010101140101 1416 Aportaciones para riesgo de trabajo 566. 85
135 8271 C00403020401010101140101 1416 Aportaci ones para riesgo de trabajo 566. 85
136 8251 (C00403020401010101140101 1416 Aportaci ones para riesgo de trabajo 566. 85
137 8251 (C00403020401010101140101 1416 Aportaci ones para riesgo de trabajo 566. 85
138 8241 (C00403020401010101140101 1416 Aportaciones para riesgo de trabajo 566. 85
139 8241 C00403020401010101140101 1416 Aportaci ones para riesgo de trabajo 566. 85
140 8221 (C00403020401010101140101 1416 Aportaci ones para riesgo de trabajo 566. 85
141 5100 C00C00020201010204140101 1412 Aportaci ones de servicio de sal ud 1,803.21
142 8271 C00C00020201010204140101 1412 Aportaciones de servicio de sal ud 1,803.21
143 8251 C00C00020201010204140101 1412 Aportaci ones de servicio de sal ud 1,803.21
144 8251 C00C00020201010204140101 1412 Aportaci ones de servicio de sal ud 1,803.21
145 8241 C00C00020201010204140101 1412 Aportaci ones de servicio de sal ud 1,803.21
146 8241 C00C00020201010204140101 1412 Aportaciones de servicio de sal ud 1,803.21
147 8221 C00C00020201010204140101 1412 Aportaci ones de servicio de sal ud 1,803.21
148 5100 C00C00020201010204140101 1413 Aportaciones al sistena solidario de reparto 1, 337.98
149 8271 C00C00020201010204140101 1413 Aportaciones al sistenma solidario de reparto 1, 337.98
150 8251 C00C00020201010204140101 1413 Aportaciones al sistena solidario de reparto 1, 337.98
151 8251 C00C00020201010204140101 1413 Aportaciones al sistenm solidario de reparto 1, 337.98
152 8241 C00C00020201010204140101 1413 Aportaciones al sistena solidario de reparto 1, 337.98
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153 8241 C00C00020201010204140101 1413 Aportaciones al sistenm solidario de reparto 1, 337.98
154 8221 C00C00020201010204140101 1413 Aportaci ones al sistema solidario de reparto 1, 337.98
155 5100 C00C00020201010204140101 1414 Aportaci ones del sistema de capitalizacio6n individual 252. 45
156 8271 C00C00020201010204140101 1414 Aportaci ones del sistema de capitalizacién individual 252. 45
157 8251 C00C00020201010204140101 1414 Aportaci ones del sistema de capitalizacién individual 252. 45
158 8251 C00C00020201010204140101 1414 Aportaci ones del sistema de capitalizacion individual 252. 45
159 8241 (C00C00020201010204140101 1414 Aportaci ones del sistema de capitalizacio6n individual 252. 45
160 8241 C00C00020201010204140101 1414 Aportaciones del sistema de capitalizaci6n individual 252. 45
161 8221 C00C00020201010204140101 1414 Aportaci ones del sistema de capitalizacién individual 252. 45
162 5100 C00C00020201010204140101 1415 Aportaci ones para financiar |os gastos general es de 157.78
admi ni straci 6n del | SSEMYM
163 8271 C00C00020201010204140101 1415 Aportaci ones para financiar |os gastos general es de 157.78
admi ni straci 6n del | SSEMYM
164 8251 C00C00020201010204140101 1415 Aportaci ones para financiar |os gastos general es de 157.78
admi ni straci 6n del | SSEMYM
165 8251 C00C00020201010204140101 1415 Aportaci ones para financiar |os gastos general es de 157.78
admi ni straci 6n del | SSEMYM
166 8241 C00C00020201010204140101 1415 Aportaciones para financiar |os gastos general es de 157.78
admi ni straci 6n del | SSEMYM
167 8241 C00C00020201010204140101 1415 Aportaci ones para financiar |os gastos general es de 157.78
admi ni straci 6n del | SSEMYM
168 8221 (C00C00020201010204140101 1415 Aportaciones para financiar |os gastos general es de 157.78
adm ni straci 6n del | SSEMYM
169 5100 C00C00020201010204140101 1416 Aportaci ones para riesgo de trabajo 231. 89
170 8271 C00C00020201010204140101 1416 Aportaciones para riesgo de trabajo 231. 89
171 8251 C00C00020201010204140101 1416 Aportaci ones para riesgo de trabajo 231. 89
172 8251 (C00C00020201010204140101 1416 Aportaci ones para riesgo de trabajo 231. 89
173 8241 C00C00020201010204140101 1416 Aportaci ones para riesgo de trabajo 231. 89
174 8241 C00C00020201010204140101 1416 Aportaci ones para riesgo de trabajo 231. 89
175 8221 C00C00020201010204140101 1416 Aportaci ones para riesgo de trabajo 231. 89
176 5100 C00404020401010102140101 1412 Aportaci ones de servicio de sal ud 9, 899. 21
177 8271 C00404020401010102140101 1412 Aportaci ones de servicio de sal ud 9, 899. 21
178 8251 (C00404020401010102140101 1412 Aportaciones de servicio de salud 9, 899. 21
179 8251 C00404020401010102140101 1412 Aportaci ones de servicio de sal ud 9, 899. 21
180 8241 C00404020401010102140101 1412 Aportaci ones de servicio de sal ud 9,899.21
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181 8241 (C00404020401010102140101 1412 Aportaciones de servicio de sal ud 9, 899. 21
182 8221 C00404020401010102140101 1412 Aportaci ones de servicio de sal ud 9, 899. 21
183 5100 C00404020401010102140101 1413 Aportaciones al sistenma solidario de reparto 7, 345. 20
184 8271 (C00404020401010102140101 1413 Aportaciones al sistena solidario de reparto 7,345. 20
185 8251 C00404020401010102140101 1413 Aportaciones al sistenma solidario de reparto 7,345. 20
186 8251 C00404020401010102140101 1413 Aportaciones al sistenmm solidario de reparto 7,345. 20
187 8241 C00404020401010102140101 1413 Aportaciones al sistema solidario de reparto 7, 345. 20
188 8241 (C00404020401010102140101 1413 Aportaciones al sistena solidario de reparto 7,345. 20
189 8221 (C00404020401010102140101 1413 Aportaciones al sistenma solidario de reparto 7,345. 20
190 5100 C00404020401010102140101 1414 Aportaci ones del sistema de capitalizacién individual 1,126.24
191 8271 C00404020401010102140101 1414 Aportaci ones del sistema de capitalizacién individual 1,126.24
192 8251 (C00404020401010102140101 1414 Aportaciones del sistema de capitalizaci6n individual 1,126. 24
193 8251 C00404020401010102140101 1414 Aportaciones del sistema de capitalizacion individual 1,126.24
194 8241 C00404020401010102140101 1414 Aportaci ones del sistema de capitalizacién individual 1,126.24
195 8241 (C00404020401010102140101 1414 Aportaci ones del sistema de capitalizacién individual 1,126.24
196 8221 (C00404020401010102140101 1414 Aportaciones del sistema de capitalizaci6n individual 1,126. 24
197 5100 C00404020401010102140101 1415 Aportaciones para financiar |os gastos general es de 866. 18
admi ni straci 6n del | SSEMYM
198 8271 (C00404020401010102140101 1415 Aportaciones para financiar |os gastos general es de 866. 18
admi ni straci 6n del | SSEMYM
199 8251 (C00404020401010102140101 1415 Aportaciones para financiar |os gastos general es de 866. 18
admi ni straci 6n del | SSEMYM
200 8251 C00404020401010102140101 1415 Aportaciones para financiar |os gastos general es de 866. 18
admi ni straci 6n del | SSEMYM
201 8241 C00404020401010102140101 1415 Aportaci ones para financiar |os gastos general es de 866. 18
admi ni straci 6n del | SSEMYM
202 8241 C00404020401010102140101 1415 Aportaci ones para financiar |os gastos general es de 866. 18
admi ni straci 6n del | SSEMYM
203 8221 C00404020401010102140101 1415 Aportaci ones para financiar |os gastos general es de 866. 18
admi ni straci 6n del | SSEMYM
204 5100 C00404020401010102140101 1416 Aportaci ones para riesgo de trabajo 1, 273. 05
205 8271 C00404020401010102140101 1416 Aportaci ones para riesgo de trabajo 1, 273. 05
206 8251 C00404020401010102140101 1416 Aportaciones para riesgo de trabajo 1, 273. 05
207 8251 C00404020401010102140101 1416 Aportaci ones para riesgo de trabajo 1, 273. 05
208 8241 C00404020401010102140101 1416 Aportaci ones para riesgo de trabajo 1, 273. 05




DI ARl O GENERAL DE PQOLI ZAS

MUNI CI PO TOLUCA, 4101

DEL 1 AL 31 DE DI CIEMBRE DE 2019

PCLI ZA FECHA DE POLI ZA
CONCEPTO DEBE HABER
MOVI M ENTO CUENTA
209 8241 C00404020401010102140101 1416 Aportaci ones para riesgo de trabajo 1, 273. 05
210 8221 C00404020401010102140101 1416 Aportaci ones para riesgo de trabajo 1, 273. 05
211 5100 C00405010803010103140101 1412 Aportaci ones de servicio de salud 5, 650. 65
212 8271 C00405010803010103140101 1412 Aportaci ones de servicio de sal ud 5, 650. 65
213 8251 C00405010803010103140101 1412 Aportaci ones de servicio de sal ud 5, 650. 65
214 8251 C00405010803010103140101 1412 Aportaci ones de servicio de salud 5, 650. 65
215 8241 C00405010803010103140101 1412 Aportaci ones de servicio de salud 5, 650. 65
216 8241 C00405010803010103140101 1412 Aportaci ones de servicio de sal ud 5, 650. 65
217 8221 C00405010803010103140101 1412 Aportaci ones de servicio de sal ud 5, 650. 65
218 5100 C00405010803010103140101 1413 Aportaci ones al sistema solidario de reparto 4,192.78
219 8271 C00405010803010103140101 1413 Aportaciones al sistenma solidario de reparto 4,192.78
220 8251 C00405010803010103140101 1413 Aportaciones al sistenma solidario de reparto 4,192.78
221 8251 C00405010803010103140101 1413 Aportaciones al sistenm solidario de reparto 4,192.78
222 8241 C00405010803010103140101 1413 Aportaci ones al sistema solidario de reparto 4,192.78
223 8241 C00405010803010103140101 1413 Aportaciones al sistenma solidario de reparto 4,192.78
224 8221 C00405010803010103140101 1413 Aportaciones al sistena solidario de reparto 4,192.78
225 5100 C00405010803010103140101 1414 Aportaci ones del sistema de capitalizacién individual 699. 73
226 8271 C00405010803010103140101 1414 Aportaci ones del sistema de capitalizacion individual 699. 73
227 8251 C00405010803010103140101 1414 Aportaci ones del sistema de capitalizacio6n individual 699. 73
228 8251 C00405010803010103140101 1414 Aportaci ones del sistema de capitalizacién individual 699. 73
229 8241 C00405010803010103140101 1414 Aportaci ones del sistema de capitalizaci én individual 699. 73
230 8241 C00405010803010103140101 1414 Aportaci ones del sistema de capitalizacion individual 699. 73
231 8221 C00405010803010103140101 1414 Aportaci ones del sistema de capitalizacio6n individual 699. 73
232 5100 C00405010803010103140101 1415 Aportaci ones para financiar |os gastos general es de 494. 44
admi ni straci 6n del | SSEMYM
233 8271 C00405010803010103140101 1415 Aportaci ones para financiar |os gastos general es de 494. 44
admi ni straci 6n del | SSEMYM
234 8251 C00405010803010103140101 1415 Aportaci ones para financiar |os gastos general es de 494. 44
admi ni straci 6n del | SSEMYM
235 8251 C00405010803010103140101 1415 Aportaciones para financiar |os gastos general es de 494. 44
adm ni straci 6n del | SSEMYM
236 8241 C00405010803010103140101 1415 Aportaci ones para financiar |os gastos general es de 494. 44
adm ni straci 6n del | SSEMYM
237 8241 C00405010803010103140101 1415 Aportaci ones para financiar |os gastos general es de 494. 44

adm ni straci 6n del | SSEMYM




DI ARl O GENERAL DE PQOLI ZAS

MUNI CI PO TOLUCA, 4101

DEL 1 AL 31 DE DI CIEMBRE DE 2019

POLI ZA FECHA DE POLI ZA
CONCEPTO DEBE HABER

MOVI M ENTO CUENTA

238 8221 C00405010803010103140101 1415 Aportaci ones para financiar |os gastos general es de 494. 44

admi ni straci 6n del | SSEMYM

239 5100 C00405010803010103140101 1416 Aportaci ones para riesgo de trabajo 726. 68

240 8271 C00405010803010103140101 1416 Aportaci ones para riesgo de trabajo 726. 68

241 8251 C00405010803010103140101 1416 Aportaci ones para riesgo de trabajo 726. 68
242 8251 C00405010803010103140101 1416 Aportaci ones para riesgo de trabajo 726. 68

243 8241 C00405010803010103140101 1416 Aportaci ones para riesgo de trabajo 726. 68
244 8241 C00405010803010103140101 1416 Aportaci ones para riesgo de trabajo 726. 68

245 8221 C00405010803010103140101 1416 Aportaci ones para riesgo de trabajo 726. 68
246 5100 DOOD00010304010101140101 1412 Aportaci ones de servicio de sal ud 5, 255. 66

247 8271 DO0OD00010304010101140101 1412 Aportaciones de servicio de sal ud 5, 255. 66

248 8251 DO0OD00010304010101140101 1412 Aportaci ones de servicio de salud 5, 255. 66
249 8251 DO0OD00010304010101140101 1412 Aportaci ones de servicio de sal ud 5, 255. 66

250 8241 DO0OD00010304010101140101 1412 Aportaci ones de servicio de sal ud 5, 255. 66
251 8241 DO0OD00010304010101140101 1412 Aportaciones de servicio de salud 5, 255. 66

252 8221 DO0OD00010304010101140101 1412 Aportaci ones de servicio de salud 5, 255. 66
253 5100 DOOD00010304010101140101 1413 Aportaciones al sistenma solidario de reparto 3, 899. 69

254 8271 DOOD00010304010101140101 1413 Aportaciones al sistenma solidario de reparto 3,899. 69

255 8251 DO0OD00010304010101140101 1413 Aportaciones al sistena solidario de reparto 3, 899. 69
256 8251 DO0OD00010304010101140101 1413 Aportaci ones al sistema solidario de reparto 3,899. 69

257 8241 DO0OD00010304010101140101 1413 Aportaciones al sistena solidario de reparto 3,899. 69
258 8241 DO0OD00010304010101140101 1413 Aportaciones al sistena solidario de reparto 3,899. 69

259 8221 DO0OD00010304010101140101 1413 Aportaciones al sistena solidario de reparto 3, 899. 69
260 5100 DOOD00010304010101140101 1414 Aportaci ones del sistema de capitalizacion individual 610. 48

261 8271 DOOD00010304010101140101 1414 Aportaci ones del sistema de capitalizacio6n individual 610. 48

262 8251 DOOD00010304010101140101 1414 Aportaciones del sistema de capitalizaci6n individual 610. 48
263 8251 DO0OD00010304010101140101 1414 Aportaciones del sistema de capitalizaci6n individual 610. 48

264 8241 DOOD00010304010101140101 1414 Aportaci ones del sistema de capitalizacion individual 610. 48
265 8241 DO0OD00010304010101140101 1414 Aportaci ones del sistema de capitalizacio6n individual 610. 48

266 8221 DOOD00010304010101140101 1414 Aportaciones del sistema de capitalizaci6n individual 610. 48
267 5100 DOOD00010304010101140101 1415 Aportaciones para financiar |os gastos general es de 459. 86

admi ni straci 6n de

| SSEMYM




DI ARl O GENERAL DE PQOLI ZAS

MUNI CI PO TOLUCA, 4101

DEL 1 AL 31 DE DI CIEMBRE DE 2019

POLI ZA FECHA DE POLI ZA
CONCEPTO DEBE HABER
MOVI M ENTO CUENTA
268 8271 DO0OD00010304010101140101 1415 Aportaci ones para financiar |os gastos general es de 459, 86
admi ni straci 6n del | SSEMYM
269 8251 DO0OD00010304010101140101 1415 Aportaciones para financiar |os gastos general es de 459. 86
admi ni straci 6n del | SSEMYM
270 8251 DO0OD00010304010101140101 1415 Aportaciones para financiar |os gastos general es de 459. 86
admi ni straci 6n del | SSEMYM
271 8241 DOOD00010304010101140101 1415 Aportaciones para financiar |os gastos general es de 459. 86
admi ni straci 6n del | SSEMYM
272 8241 DOOD00010304010101140101 1415 Aportaciones para financiar |os gastos general es de 459. 86
admi ni straci 6n del | SSEMYM
273 8221 DO0D00010304010101140101 1415 Aportaciones para financiar |os gastos general es de 459. 86
adm ni straci 6n del | SSEMYM
274 5100 DOOD00010304010101140101 1416 Aportaci ones para riesgo de trabajo 675. 87
275 8271 DOOD00010304010101140101 1416 Aportaci ones para riesgo de trabajo 675. 87
276 8251 DOOD00010304010101140101 1416 Aportaci ones para riesgo de trabajo 675. 87
277 8251 DOOD00010304010101140101 1416 Aportaci ones para riesgo de trabajo 675. 87
278 8241 DO0OD00010304010101140101 1416 Aportaci ones para riesgo de trabajo 675. 87
279 8241 DO0OD00010304010101140101 1416 Aportaci ones para riesgo de trabajo 675. 87
280 8221 DO0OD00010304010101140101 1416 Aportaci ones para riesgo de trabajo 675. 87
281 2117 0001 0001 0002 0004 | SSEMYM RETENCI ONES DE CUOTAS PARA EL SERVI CI O DE SALUD 20,749.54
282 2117 0001 0001 0002 0003 | SSEMYM RETENCI ONES DE CUOTAS PARA FONDO SOLI DARI O DE 27, 366. 90
REPARTO
283 2117 0001 0001 0002 0012 | SSEMYM 1. 85 SI ST. DE CAPI TALI ZACI ON 6, 545. 50
284 2117 0001 0001 0002 0018 RETENCI ONES | NSTI TUCI ONALES 2,253.54
285 1112 0001 0000 0000 0011 BANORTE 1040707164 149, 716. 64
SUMAS | GUALES 428, 120. 428, 120. 12

12‘ ‘




DI ARl O GENERAL DE PQOLI ZAS

MUNI CI PO TOLUCA, 4101

DEL 1 AL 31 DE DI CIEMBRE DE 2019

PCLI ZA FECHA DE POLI ZA
CONCEPTO DEBE HABER
MOVI M ENTO CUENTA

E- 11 02/ 12/ 2019 GASTOS DE FONDO FI JO CHEQUE NO 0000122

1 5100 A00401010502050102140101 2211 Productos alinenticios para personas 288. 00

2 8271 A00401010502050102140101 2211 Productos al i nenticios para personas 288. 00

3 8251 A00401010502050102140101 2211 Productos alinenticios para personas 288. 00
4 8251 A00401010502050102140101 2211 Productos alinenticios para personas 288. 00

5 8241 A00401010502050102140101 2211 Productos alinenticios para personas 288. 00
6 8241 A00401010502050102140101 2211 Productos al i nenticios para personas 288. 00

7 8221 A00401010502050102140101 2211 Productos alinenticios para personas 288. 00
8 5100 A00401010502050102140101 2161 Material y enseres de |inpieza 116. 00

9 8271 A00401010502050102140101 2161 Material y enseres de |inpieza 116. 00

10 8251 A00401010502050102140101 2161 Material y enseres de |inpieza 116. 00
11 8251 A00401010502050102140101 2161 Material y enseres de |inpieza 116. 00

12 8241 A00401010502050102140101 2161 Material y enseres de |inpieza 116. 00
13 8241 A00401010502050102140101 2161 Material y enseres de |inpieza 116. 00

14 8221 A00401010502050102140101 2161 Material y enseres de |inpieza 116. 00
15 5100 B00402010502060401140101 3922 Qros inmpuestos y derechos 422.50

16 8271 B00402010502060401140101 3922 Qros inmpuestos y derechos 422.50

17 8251 B00402010502060401140101 3922 G ros inmpuestos y derechos 422.50




DI ARl O GENERAL DE PQOLI ZAS

MUNI CI PO TOLUCA, 4101

DEL 1 AL 31 DE DI CIEMBRE DE 2019

PCLI ZA FECHA DE POLI ZA
CONCEPTO DEBE HABER
MOVI M ENTO CUENTA
18 8251 B00402010502060401140101 3922 Qros inpuestos y derechos 422.50
19 8241 B00402010502060401140101 3922 G ros inmpuestos y derechos 422.50
20 8241 B00402010502060401140101 3922 Qros inmpuestos y derechos 422.50
21 8221 B00402010502060401140101 3922 Qros impuestos y derechos 422.50
22 5100 B00402010502060401140101 2111 Materiales y Utiles de oficina 1,936.94
23 8271 B00402010502060401140101 2111 Materiales y Gtiles de oficina 1, 936. 94
24 8251 B00402010502060401140101 2111 Materiales y Gtiles de oficina 1, 936. 94
25 8251 B00402010502060401140101 2111 Materiales y Gtiles de oficina 1, 936.94
26 8241 B00402010502060401140101 2111 Materiales y Utiles de oficina 1, 936. 94
27 8241 B00402010502060401140101 2111 Materiales y Gtiles de oficina 1, 936. 94
28 8221 B00402010502060401140101 2111 Materiales y Gtiles de oficina 1, 936. 94
29 5100 B00402010502060401140101 2111 Materiales y Gtiles de oficina 128. 00
30 8271 B00402010502060401140101 2111 Materiales y Utiles de oficina 128. 00
31 8251 B00402010502060401140101 2111 Materiales y Gtiles de oficina 128. 00
32 8251 B00402010502060401140101 2111 Materiales y Gtiles de oficina 128. 00
33 8241 B00402010502060401140101 2111 Materiales y Gtiles de oficina 128. 00
34 8241 B00402010502060401140101 2111 Materiales y Utiles de oficina 128. 00
35 8221 B00402010502060401140101 2111 Materiales y Gtiles de oficina 128. 00
36 5100 A00401010502050102140101 2211 Productos alinenticios para personas 630. 00
37 8271 A00401010502050102140101 2211 Productos alinmenticios para personas 630. 00
38 8251 A00401010502050102140101 2211 Productos alinenticios para personas 630. 00
39 8251 A00401010502050102140101 2211 Productos alinenticios para personas 630. 00
40 8241 A00401010502050102140101 2211 Productos alinenticios para personas 630. 00
41 8241 A00401010502050102140101 2211 Productos alinmenticios para personas 630. 00
42 8221 A00401010502050102140101 2211 Productos alinenticios para personas 630. 00
43 5100 B00402010502060401140101 3511 Reparaci 6n y manteni m ento de innuebl es 406. 00
44 8271 B00402010502060401140101 3511 Reparaci 6n y nmanteni m ento de innmuebl es 406. 00
45 8251 B00402010502060401140101 3511 Reparaci 6n y manteni m ento de i nnmuebl es 406. 00
46 8251 B00402010502060401140101 3511 Repar aci 6n y nanteni m ento de i nnuebl es 406. 00
47 8241 B00402010502060401140101 3511 Reparaci 6n y nmanteni mi ento de innuebl es 406. 00



DI ARl O GENERAL DE PQOLI ZAS

MUNI CI PO TOLUCA, 4101

DEL 1 AL 31 DE DI CIEMBRE DE 2019

PCLI ZA FECHA DE POLI ZA
CONCEPTO DEBE HABER
MOVI M ENTO CUENTA
48 8241 B00402010502060401140101 3511 Repar aci 6n y nanteni m ento de i nnuebl es 406. 00
49 8221 B00402010502060401140101 3511 Reparaci 6n y manteni m ento de innuebl es 406. 00
50 5100 B00402010502060401140101 2161 Material y enseres de |inpieza 896. 70
51 8271 B00402010502060401140101 2161 Material y enseres de |inpieza 896. 70
52 8251 B00402010502060401140101 2161 Material y enseres de |inpieza 896. 70
53 8251 B00402010502060401140101 2161 Material y enseres de |inpieza 896. 70
54 8241 B00402010502060401140101 2161 Material y enseres de |inpieza 896. 70
55 8241 B00402010502060401140101 2161 Material y enseres de |inpieza 896. 70
56 8221 B00402010502060401140101 2161 Material y enseres de |inpieza 896. 70
57 5100 A00401010502050102140101 2211 Productos alinenticios para personas 324.00
58 8271 A00401010502050102140101 2211 Productos alinenticios para personas 324.00
59 8251 A00401010502050102140101 2211 Productos alinmenticios para personas 324.00
60 8251 A00401010502050102140101 2211 Productos alinenticios para personas 324. 00
61 8241 A00401010502050102140101 2211 Productos alinenticios para personas 324.00
62 8241 A00401010502050102140101 2211 Productos alinenticios para personas 324.00
63 8221 A00401010502050102140101 2211 Productos alinmenticios para personas 324.00
64 5100 A00401010502050102140101 2211 Productos alinenticios para personas 773. 20
65 8271 A00401010502050102140101 2211 Productos alinenticios para personas 773. 20
66 8251 A00401010502050102140101 2211 Productos alinenticios para personas 773.20
67 8251 A00401010502050102140101 2211 Productos alinenticios para personas 773.20
68 8241 A00401010502050102140101 2211 Productos alinenticios para personas 773.20
69 8241 A00401010502050102140101 2211 Productos alinenticios para personas 773. 20
70 8221 A00401010502050102140101 2211 Productos alinenticios para personas 773.20
71 5100 A00401010502050102140101 3821 Gastos de cerenonias oficiales y de orden soci al 1, 895. 00
72 8271 A00401010502050102140101 3821 Gastos de cerenpnias oficiales y de orden soci al 1, 895. 00
73 8251 A00401010502050102140101 3821 Gastos de cerenpnias oficiales y de orden soci al 1, 895. 00
74 8251 A00401010502050102140101 3821 Gastos de cerenpnias oficiales y de orden social 1, 895. 00
75 8241 A00401010502050102140101 3821 Gastos de cerenonias oficiales y de orden soci al 1, 895. 00
76 8241 A00401010502050102140101 3821 Gastos de cerenonias oficiales y de orden soci al 1, 895. 00
77 8221 A00401010502050102140101 3821 Gastos de cerenpnias oficiales y de orden soci al 1, 895. 00




DI ARl O GENERAL DE PQOLI ZAS

MUNI CI PO TOLUCA, 4101

DEL 1 AL 31 DE DI CIEMBRE DE 2019

POLI ZA FECHA DE POLI ZA
CONCEPTO DEBE HABER
MOVI M ENTO CUENTA
78 1123 0001 0002 0000 0034 JAVI ER NOLASCO HERNANDEZ 2,183. 66
79 1112 0001 0000 0000 0012 BANORTE 1040707182 10, 000. 00
SUVAS | GUALES 33, 449. 02‘ ‘ 33, 449. 02

E - 12 03/ 12/ 2019 APOYOM ECONOM CO PARA FUNCI ON DE LUCHA LI BRE

1 5200 A00401010502050102140101 4423 Prem os, estinulos, reconpensas, becas y seguros a 3, 000. 00
deportistas

2 8272 A00401010502050102140101 4423 Prem os, estinulos, reconpensas, becas y seguros a 3, 000. 00
deportistas

3 8252 A00401010502050102140101 4423 Prem os, estinulos, reconpensas, becas y seguros a 3, 000. 00
deportistas

4 8252 A00401010502050102140101 4423 Prem os, estinulos, reconpensas, becas y seguros a 3, 000. 00
deportistas

5 8242 A00401010502050102140101 4423 Prem os, estimulos, reconpensas, becas y seguros a 3, 000. 00
deportistas

6 8242 A00401010502050102140101 4423 Prem os, estimulos, reconpensas, becas y seguros a 3, 000. 00
deportistas

7 8222 A00401010502050102140101 4423 Prem os, estimulos, reconpensas, becas y seguros a 3, 000. 00
deportistas

8 1112 0001 0000 0000 0012 BANORTE 1040707182 3, 000. 00

SUMAS | GUALES

12, 000. 00‘ ‘ 12, 000. 00




DI ARl O GENERAL DE PQOLI ZAS

MUNI Cl Pl O TOLUCA, 4101 DEL 1 AL 31 DE DIC EMBRE DE 2019
PCLI ZA FECHA DE POLI ZA
CONCEPTO DEBE HABER

MOVI M ENTO CUENTA

E - 19 02/ 12/ 2019 COMBUSTI BLES, LUBRI CANTES Y ADI Tl VOS DI Cl EMBRE

1 5100 A00401010502050102140101 2611 Conbustibles, lubricantes y aditivos 3,100. 00

2 8271 A00401010502050102140101 2611 Conbustibles, lubricantes y aditivos 3,100. 00

3 8251 A00401010502050102140101 2611 Conbustibles, lubricantes y aditivos 3, 100. 00
4 8251 A00401010502050102140101 2611 Combustibles, lubricantes y aditivos 3,100. 00

5 8241 A00401010502050102140101 2611 Conbustibles, lubricantes y aditivos 3, 100. 00
6 8241 A00401010502050102140101 2611 Conbustibles, lubricantes y aditivos 3,100. 00

7 8221 A00401010502050102140101 2611 Conbustibles, lubricantes y aditivos 3, 100. 00
8 5100 B00402010502060401140101 2611 Combustibles, lubricantes y aditivos 3,100. 00

9 8271 B00402010502060401140101 2611 Conbustibles, lubricantes y aditivos 3,100. 00

10 8251 B00402010502060401140101 2611 Conbustibles, lubricantes y aditivos 3, 100. 00
11 8251 B00402010502060401140101 2611 Conbustibles, lubricantes y aditivos 3, 100. 00

12 8241 B00402010502060401140101 2611 Combustibles, lubricantes y aditivos 3, 100. 00
13 8241 B00402010502060401140101 2611 Conbustibles, lubricantes y aditivos 3,100. 00

14 8221 B00402010502060401140101 2611 Conbustibles, lubricantes y aditivos 3, 100. 00
15 5100 C00403020401010101140101 2611 Conbustibles, lubricantes y aditivos 3,072.61

16 8271 C00403020401010101140101 2611 Conmbustibles, lubricantes y aditivos 3,072.61

17 8251 C00403020401010101140101 2611 Conbustibles, lubricantes y aditivos 3,072.61
18 8251 C00403020401010101140101 2611 Conbustibles, lubricantes y aditivos 3,072.61

19 8241 C00403020401010101140101 2611 Conbustibles, lubricantes y aditivos 3,072.61
20 8241 C00403020401010101140101 2611 Conmbustibles, lubricantes y aditivos 3,072.61




DI ARl O GENERAL DE PQOLI ZAS

MUNI Cl Pl O TOLUCA, 4101 DEL 1 AL 31 DE DI CEMBRE DE 2019
PCLI ZA FECHA DE POLI ZA
CONCEPTO DEBE HABER
MOVI M ENTO CUENTA
21 8221 C00403020401010101140101 2611 Conbusti bl es, lubricantes y aditivos 3,072.61
22 5100 C00404020401010102140101 2611 Conbusti bl es, lubricantes y aditivos 3,072.61
23 8271 (C00404020401010102140101 2611 Conbusti bl es, lubricantes y aditivos 3,072.61
24 8251 C00404020401010102140101 2611 Conbusti bl es, lubricantes y aditivos 3,072.61
25 8251 C00404020401010102140101 2611 Conbusti bl es, lubricantes y aditivos 3,072.61
26 8241 C00404020401010102140101 2611 Conbusti bl es, lubricantes y aditivos 3,072.61
27 8241 (C00404020401010102140101 2611 Conbusti bl es, lubricantes y aditivos 3,072.61
28 8221 C00404020401010102140101 2611 Conbusti bl es, lubricantes y aditivos 3,072.61
29 2112 0001 0003 0000 0040 EFECTI VALE S DE RL DE CV 12, 345. 22
30 2112 0001 0003 0000 0040 EFECTI VALE S DE RL DE CV 12, 345. 22
31 1112 0001 0000 0000 0011 BANORTE 1040707164 12, 345. 22
SUMAS | GUALES 61, 726. 10‘ ‘ 61, 726. 10
E- 21 05/ 12/ 2019 PAGO DE SERVI Cl O DE ALBI TRAJES PARA EL | MCUFI DET
1 5100 C00404020401010102140101 3994 Inscripciones y arbitrajes 3, 190. 00
2 8271 C00404020401010102140101 3994 Inscripciones y arbitrajes 3,190. 00
3 8251 (C00404020401010102140101 3994 Inscripciones y arbitrajes 3,190. 00
4 8251 (C00404020401010102140101 3994 Inscripciones y arbitrajes 3,190. 00
5 8241 C00404020401010102140101 3994 Inscripciones y arbitrajes 3,190. 00
6 8241 C00404020401010102140101 3994 Inscripciones y arbitrajes 3,190. 00
7 8221 (C00404020401010102140101 3994 Inscripciones y arbitrajes 3,190. 00
8 2112 0001 0003 0000 0361 COM S| ON DE ARBI TRCS DE VOLEI BOL MEXI QUENSE AC 3,190. 00
9 2112 0001 0003 0000 0361 COM S| ON DE ARBI TROS DE VOLEI BOL MEXI QUENSE AC 3, 190. 00
10 1112 0001 0000 0000 0011 BANORTE 1040707164 3,190. 00

SUMAS | GUALES 15, 950. 00‘ ‘ 15, 950. 00




